APORTE PARA LA DESCENTRALIZACION CUL

|

INFORME DE AUDITORIA INTER

Direcciéon Administrativa Financ
Del 01 de Agosto de 2025 al 31 de May
CAIl 00003

¥

GUATEMALA, 24 de:Septiembre de

: Pagina1de6

TURAL (ADESCA)

NA
iera
o de 2026

2026




Guatg

Directora Administrativa Financiera:
Blanca Silvia Osorio Gomez '

APORTE PARA LA DESCENTRALIZACION CULTURAL (ADESCA)
Su despacho

Seiior(a):

De acuerdo a nombramiento de auditoria interna No. N

06-07-2026, hago de su conocimiento el informe de auditoria i
con la ordenanza de auditorfa interna Gubernamental y Manual

Sin otro particular, atentamente | g
P
v.;’f;'%" '?T\!“
E piibitd)y

mala, 24 de Septiembre de 2026

[-003-2026, emitido con fecha
terna, se actio de conformidad
de Auditoria Interna

Magdal na'Sajche Saquic
Auditor, Co prdinador,Supervisor
Licda. Ma gdalena Sajché Saquic
Auditor Interno
-ADESCA-
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1. INFORMACION GENERAL

1.1 MISION
ADESCA contribuye a promover la cultura como fuente dle desarrollo econdémico y social
sostenible de Guatemala. Se fundamenta en el reconoc|miento y respeto a la diversidad
que caracteriza a la sociedad| y su patrimonio cu ural. Propicia la participacion
ciudadana, asiste técnica y ﬁnanCIeramente de manera descentralizada proyectos que
contribuyen a valorar, preservar eimnovar las expresiones culturales del pais.

1.2 VISION i
Guatemala contara con ADESCA ente lider de la desgentralizacién cultural. Seré una
institucién financiera y técnicamente estable, que incidira en las politicas publicas
culturales, con presencia nacional y vinculos interna¢ ionales, de amplia cobertura y
part|CIpa0|on ciudadana en la formuIaCIon y ejecucipn de proyectos culturales que
propicien el desarrollo humano lntegral

§

2. FUNDAMENTO LEGAL '
 Constitucion Politica de la Repubhca de Guatemala
o Ley de Creacion del Aporte para Ia Descentralizacién Cyltural -ADESCA-, Decreto Nimero

95-96.

e Decreto 31-2002, Ley Orgénica de la Contraloria General de Cuentas.

e Acuerdo Gubernativo No. 96-201 9 Reglamento Ley Orgd@nica de la Contraloria General de
Cuentas y sus reformas.

e Acuerdo No. A-70-2021, emltldo por el Contralor General de Cuentas, aprueba las
Normas de Auditoria Interna Gubernamental NAIGUB-; Manual de Auditoria Interna
Gubernamental -MAIGUB-; y Ordenanza de Auditoria Intgrna Gubernamental.

o El Plan Anual de Auditoria -PAA- 2026, aprobado por ¢l Consejo de Administracién del
ADESCA segln punto octavo del acta No. 01-2026-CA-ADESCA de fecha 12 de enero de
2026, como lo establece el numeral 2 1 Plan Anual de Auditoria -PAA-, del Manual de
Auditoria Interna Gubernamenta[ -MAIGUB-.

J

Nombramiento(s) %
No. 0003-2026
i

3. IDENTIFICACION DE LAS NORMAS DE AUDITORIA INTERNA|OBSERVADAS
Para la realizacién de la audltdrla se observaron las Normas de Auditoria Interna

Gubernamental siguientes:

NAIGUB-1 Requerimientos generales;
NAIGUB-2 Requerimientos para el personal de auditoria interna;
NAIGUB-3 Evaluaciones a la actividad de auditoria interna;
NAIGUB-4 Plan Anual de Auditoria;
NAIGUB-5 Planificacion de la auditoria;
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NAIGUB-6 Realizacion de la auditoria;
NAIGUB-7 Comunicacion de resultados;
NAIGUB-8 Seguimiento a recomendaciones.

4. OBJETIVOS

1
i
!

4.1 GENERAL

Verificar que la planificacién publicacion, registro ejecucion y documentacién cumpla con lo que se

estable en la normativa vigente.

4.2 ESPECIFICOS é

e Verificar el debido cumplimieﬁto de normas, procesgs y procedimientos en la gestion de

expedientes de gastos.

e Verificar el debido cumplimiento de normas, procesos y procedimientos en la gestién y
control de formas oficiales autorizadas por la Contraloria General de cuentas.

o Verificar el debido cumplimiento de normas, proces@s y procedimientos en la gestion de
expedientes de gastos a travéZs de fondo interno y fondo de caja chica.

o verificar el saldo bancario de las cuentas a nombre del ADESCA.

o Verificar el debido cumplimiento de publicacién de informacion de la ley de Acceso a la

Informacién Publica, Decreto 57-2008.}

o Verificar el debido cumplimiento de normas, procesgs y procedimientos en el registro de

ingresos

e Verificar los registros y cumplimiento de normas| procesos Y procedimientos en el

registro contable.

o Verificar registros y el debido cumplimiento de normas, procesos y procedimientos en la

rendicion de cuentas.

5. ALCANCE HL
La presente evaluacién se realizz?ré en la Direccién Admhinistrativa Financiera y contempla el
periodo comprendido del 01 de agosto de 2025 al 31 dejmayo de 2026.

}?i
Area general

1 |0 NO 0
2 Informacién Publica de Oficio 110 NO 8
3 Expedientes de ingresos 2 NO 2
4 Fondo Rotativo 40 NO 15
5 Caja fiscal 10 NO 8
6 Saldos bancarios 1 NO 1
7 Expedientes de gastos 385 NO 50
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formas oficiales 1 - NO

9 Cuentas contables i ‘ NO

5.1 LIMITACIONES AL ALCANCE
Ninguno

6. ESTRATEGIAS

e Cuestionario de control interno
Ponderacién y anélisis de riesgo
Recopilacién de informacion
Analisis documental .
Cruce de informacion »
otros

RS

7. RESULTADOS DE LA AUDITORIA

De acuerdo al trabajo de auditorfa realizado se infprma que no existen riesgos

materializados

8. CONCLUSION ESPECIFICA
Con base a la muestra determinada y al alcance de la

presente auditoria se pudo

determinar que los criterios reahzadps bajo la Direccién Agministrativa y Financiera se
ha llevado a cabo de forma razonable conforme la normativp aplicable.

9. EQUIPO DE AUDITORIA

i \
M;fgdaieni Sajché Saquic
Auditor,Coordinador,Supervisor

Licda. Magdalena Sajché Saquic
Auditor Interno
ANEXO -ADESCA-
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